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Студенты очной формы обучения, получающие материальную поддержку

Тип поддержки

Численность 
студентов по всем 

программам, 
2022

государственные академические 
стипендии

9 684

государственные социальные 
стипендии

645

стипендии Президента и 
Правительства РФ

75

именные стипендии Политеха 490

другие формы материальной 
поддержки

4477

Источник: ВПО-1, стр. 134-135, 2022

363 студента находятся на льготном обеспечении 
(бакалавриат, специалитет, магистратура)

Цифры и факты

Размеры стипендий
• Государственная академическая – 2600 р/мес
• Государственная академическая (повышенная) – 5200 р/мес
• Государственная социальная – 3900 р/мес

136

48

179

инвалиды

подвергшиеся 
радиации

на полном 
обеспечении



Динамика численности студентов с ОВЗ и инвалидностью (очная форма)

Цифры и факты

Источник: Отчеты о самообследовании

Прием на обучение в рамках особой квоты имеют:
• Дети-инвалиды
• Инвалиды I и II групп
• Инвалиды с детства
• Инвалиды вследствие военной травмы или

заболевания, полученных в период военной службы

Особая квота составляет 10% от плана приема по
каждому направлению подготовки (специальности).

Для инвалидов и лиц с ОВЗ могут разрабатываться
индивидуальные учебные планы и индивидуальные
графики обучения. Срок получения высшего
образования при обучении по индивидуальному
учебному плану может быть при необходимости
увеличен до 1 года (полгода для магистратуры)

Число студентов бакалавриата, специалитета, 
магистратуры с ОВЗ 
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Виды материальной поддержки в Политехе

Поддержка студентов

• Стипендиальное обеспечение

• Бесплатное медобслуживание (Поликлиника 
№76)

• Путевки на базы отдыха (Северный и Южный 
лагери)

• Предоставление общежитий иногородним 
студентам (Студгородок)

• Льготный проезд на общественном транспорте

• Конкурсы молодежных инициатив

Поддержка сотрудников

• Стабильный трудовой договор (з/п не ниже 
МРОТ)

• Премирование, отпускные, выплаты по 
болезни

• Пособия по беременности, единовременные 
выплаты при рождении/по уходу за ребенком

• Путевки на базы отдыха (Северный и Южный 
лагери)

• Бесплатное медобслуживание (Поликлиника 
№76, вакцинация)

Цифры и факты



Кодекс этики СПбПУ

Цифры и факты

Кодекс этики СПбПУ подчеркивает важность
толерантности, корректного поведения к коллегам
и обучающимся, недискриминации и
профессионализма.



Цифры и факты

Нематериальные формы поддержки возможностей в Политехе

Психологическая служба для студентов «Адаптеры» – студенческое объединение, 
которое помогает адаптироваться 

первокурсникам в вузе

TutorForces – объединение адаптации 
иностранных студентов Политеха

Кураторы учебных групп

ПРОФ – студенческий профсоюз Политеха

Первая в России экосистема волонтерства
25 студорганизаций, 33 партнеров, 

15 направлений



Активный Политех

Политех — участник федерального проекта «Содействие занятости»

Проект предоставляет возможность ищущим работу и безработным
гражданам бесплатно обучиться по востребованным на рынке труда
специальностям по самым актуальным программам дополнительного
профессионального образования и профессионального обучения.

Также возможно повысить уровень своей квалификации, получить
новую востребованную специальность или дополнительную работу.
В проекте задействовано более 1700 образовательных организаций,
реализующих свыше 3,5 тысячи различных образовательных программ.

Источник: https://www.spbstu.ru/media/news/education/politekh-uchastnik-federalnogo-proekta-
sodeystvie-zanyatosti/

Политехом заявлены к участию в проекте около 100 программ, список программ постоянно расширяется. В проекте
участвуют программы по таким актуальным направлениям, как IT, дизайн и мультимедиа, цифровизация, передовые
производственные и образовательные технологии, бухучет, менеджмент, маркетинг, иностранные языки, а также
программы для таких востребованных профессий, как операторы станков с ЧПУ, шеф-повара и кондитеры, фитнес-
тренеры, рулевые спортивных парусных судов, и др. Для всех категорий граждан будут актуальны программы по soft-skills
(персональная эффективность, лидерство, критическое мышление).

https://www.spbstu.ru/media/news/education/politekh-uchastnik-federalnogo-proekta-sodeystvie-zanyatosti/


Активный Политех

В Политехе прошла III международная конференция «GDTM-2022: Глобальные вызовы цифровой 
трансформации рынков»

В конце сентября в Политехническом университете состоялась третья
международная научная конференция «GDTM-2022: Глобальные
вызовы цифровой трансформации рынков». Организаторами
мероприятия выступили Высшая школа сервиса и торговли, Высшая
школа производственного менеджмента и кафедра экономической
теории Института промышленного менеджмента, экономики и
торговли.

Конференции была поддержана Программой академического
стратегического лидерства «Приоритет 2030».

Источник https://www.spbstu.ru/media/news/partnership/v-politekhe-proshla-iii-mezhdunarodnaya-konferentsiya-gdtm-2022-globalnye-
vyzovy-tsifrovoy-transform/

Доклады пленарного и секционных заседаний были объединены актуальной и важной темой — глобальными
вызовами цифровой трансформации мировых рынков. Ускоренная цифровая трансформация общества и экономики
большинства стран, с одной стороны, способна решить глобальные и национальные проблемы человечества, а с
другой, — обострить их. Среди решаемых проблем следует отметить автоматизацию рутинных процессов,
формирование новых бизнес-процессов, внедрение цифровых продуктов и прорывных технологий, создание сквозных
технологий, эффективное налаживание коммуникаций, увеличение скорости принятия решений.

https://www.spbstu.ru/media/news/partnership/v-politekhe-proshla-iii-mezhdunarodnaya-konferentsiya-gdtm-2022-globalnye-vyzovy-tsifrovoy-transform/

